PEDIDO DE FÉRIAS

ORIENTAÇÕES:
O empregado deve ser avisado com 30 dias de antecedência à saída de suas férias, sob pena de cancelamento do período concessivo.
[bookmark: _GoBack]Só é permitido dar férias (exceto coletivas) ao empregado que possuir período aquisitivo vencido. Não existem possibilidades de antecipar férias ou quitar período proporcional (exceto coletivas).
As férias não podem iniciar em até 2 dias antes de um DSR (DSR é qualquer dia de descanso ou feriado).
Se fracionada, um dos períodos obrigatoriamente deve ser igual ou superior a 14 dias, sendo que o saldo restante não poderá ser inferior a 5 dias.
O saldo poderá ser fracionado em mais dois períodos, desde que não sejam inferiores a 5 dias.
No dia do retorno de férias, é sugerido emitir exame médico periódico.
A obrigatoriedade de controle e programação das férias é da empresa. Havendo períodos aquisitivos de férias vencidos, o valor das férias será calculado em dobro.



EMPRESA: _____________________________________________________________________


FUNCIONÁRIO: _________________________________________________________________
DATA INÍCIO DE FÉRIAS: ______/______/______


SERÁ FRACIONADA:	(	) Sim		(	) Não


Nº DIAS PARA GOZO: ___________________________________________________________


ABONO PECUNIÁRIO: _____________________________ 
QUANTIDADE DE DIAS DE ABONO: ___________________


RESPONSÁVEL PELAS INFORMAÇÕES: ____________________________________________

